ส่วนที่ 3 – 2

ผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้
และเกณฑ์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
ปีการศึกษา  2556
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
ตัวบ่งชี้ที่ 2.7 :   ระบบและกลไกการพัฒนาสัมฤทธิผลการเรียนตามคุณลักษณะของบัณฑิต (สกอ.2.7)  (ก.พ.ร.56  4.2, ก.พ.ร.57  3.2)
ชนิดของตัวบ่งชี้ : กระบวนการ
เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ
3 ข้อ
	มีการดำเนินการ
4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 
5 ข้อ


เกณฑ์มาตรฐาน: ข้อ
ผลการดำเนินงาน : ในปีการศึกษา 2556 มีผลการดำเนินงาน ดังนี้  ( ขีด ( หน้าข้อที่มีผลการดำเนินงาน)
· 1. มีการสำรวจคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตอย่างน้อยสำหรับทุกหลักสูตรระดับปริญญาตรี ทุกรอบระยะเวลาตามแผนกำหนดการศึกษาของหลักสูตร
โดย ............................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
· 2. มีการนำผลจากข้อ 1 มาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวัดผลการศึกษาและสัมฤทธิผลทางการเรียนที่ส่งเสริมทักษะอาชีพและคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต
โดย ............................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
· 3. มีการส่งเสริมสนับสนุนทรัพยากรทั้งด้านบุคลากร เทคโนโลยีสารสนเทศ และงบประมาณที่เอื้อต่อการพัฒนาคุณลักษณะของบัณฑิต
โดย ............................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
· 4. มีระบบและกลไกการส่งเสริมให้นักศึกษาระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมการประชุมวิชาการหรือนำเสนอผลงานทางวิชาการในที่ประชุมระหว่างสถาบัน หรือที่ประชุมระดับชาติหรือนานาชาติ
โดย ............................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
· 5. มีกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักศึกษาระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาที่จัดโดยสถาบัน
โดย ............................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
              ...................................................................................................................................................................
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย

	ค่าเป้าหมาย
(ข้อ)
	4 เดือน
(1 มิย.56-30 กย.56)
	8 เดือน
(1 มิย. 56-31 มค. 57)
	12 เดือน
(1 มิย. 56-31 พค. 57)
	การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน

	
	12 เดือน  งปม. 56
(1 ตค.55-30 กย. 56)
	6 เดือน งปม. 57
(1 ตค.56-31 มีค. 57)
	9 เดือน งปม. 57
(1 ตค.56-31 พค. 57)
	(
	(
	(

	
	ผล
	คะแนน
	ผล
	คะแนน
	ผล
	คะแนน
	ต่ำกว่าเป้าหมาย   
	เท่ากับเป้าหมาย
	สูงกว่าเป้าหมาย  

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	


รายการหลักฐาน 

	รหัสหลักฐาน
	รายการ

	
	

	
	

	
	


จุดแข็ง
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

จุดที่ควรพัฒนา

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ 
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

	แนวทางแก้ไข  สนับสนุนและแผนการพัฒนาส่งเสริมจากผลการประเมินตนเองตามมาตรฐาน มทร.พระนคร ปีการศึกษา 2556

	แผน/โครงการ/กิจกรรม
	ผู้รับผิดชอบ
	งปม./ระยะเวลาดำเนินการ

	แผนส่งเสริม

	- คณะกรรมการบริหาร 
-รองคณบดีฝ่ายวิชาการฯ
-รองคณบดีฝ่ายกิจการฯ
- หัวหน้าสาขาวิชา
-หัวหน้างานกิจการนักศึกษา
	

	แผนพัฒนา

	
	


ผู้กำกับตัวบ่งชี้
       
: 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์จอมขวัญ   สุวรรณรักษ์    
โทร  0-2281-9756-8 ต่อ 2301

                                

   (รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย)
                           

: 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนพรรณ   บุณยรัตกลิน  
โทร  0-2281-9756-8 ต่อ 2102

                                 
  
(รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา)

ผู้จัดเก็บข้อมูล/รายงาน          : ผู้ช่วยศาสตราจารย์พจนีย์     บุญนา 
โทร 0-2281-9756-8 ต่อ 2305


         
(หัวหน้างานหลักสูตร)

       : นายเชาวลิต  อุปฐาก
โทร 0-2281-9756-8 ต่อ 5203

                                               
(หัวหน้างานแนะแนว)
                                               : นางสาวอังสนา  อนุชานันท์
โทร 0-2281-9756-8 ต่อ 2306

                                                
(นักวิชาการศึกษา)
องค์ประกอบที่ 99  สถานศึกษา 3 ดี (3D) ตามนโยบายรัฐบาล
ตัวบ่งชี้ที่ 99.1   :   การบริหารจัดการสถานศึกษา  3 ดี (3D)

ชนิดของตัวบ่งชี้ :  กระบวนการ 

เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ 1 ข้อ
	มีการดำเนินการ 2 ข้อ
	มีการดำเนินการ 3 ข้อ
	มีการดำเนินการ 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ 5 ข้อ


เกณฑ์มาตรฐาน : ข้อ
ผลการดำเนินงาน : ในปีการศึกษา 2556 มีผลการดำเนินงาน ดังนี้  ( ขีด ( หน้าข้อที่มีผลการดำเนินงาน )
(1. วางแผนพัฒนาสถานศึกษาตามแนวนโยบายสถานศึกษา 3 ดี (3D) และส่งเสริมสนับสนุนทั้งทรัพยากร สิ่งอำนวยความสะดวกและบุคคล
โดย ............................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
(2. จัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรมด้านประชาธิปไตย ด้านคุณธรรม จริยธรรม และด้านภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติด
โดย ............................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
(3. พัฒนาคณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีองค์ความรู้และทักษะการปฏิบัติงานเพื่อการพัฒนาสถานศึกษา 3 ดี (3D) อย่างมีคุณภาพ
โดย ............................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
(4. ให้ความร่วมมือกับทุกฝ่ายในการดำเนินงานนโยบายคุณภาพสถานศึกษา 3 ดี (3D)
โดย ............................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
(5. กำกับ ติดตามให้สถานศึกษาพัฒนาหรือมีนวัตกรรมส่งเสริมให้ดำเนินงานเป็นไปตามมาตรฐานสถานศึกษา 3 ดี
โดย ............................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย

	ค่าเป้าหมาย
(ข้อ)
	4 เดือน
(1 มิย.56-30 กย.56)
	8 เดือน
(1 มิย. 56-31 มค. 57)
	12 เดือน
(1 มิย. 56-31 พค. 57)
	การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน

	
	12 เดือน  งปม. 56
(1 ตค.55-30 กย. 56)
	6 เดือน งปม. 57
(1 ตค.56-31 มีค. 57)
	9 เดือน งปม. 57
(1 ตค.56-31 พค. 57)
	(
	(
	(

	
	ผล
	คะแนน
	ผล
	คะแนน
	ผล
	คะแนน
	ต่ำกว่าเป้าหมาย   
	เท่ากับเป้าหมาย
	สูงกว่าเป้าหมาย  

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	


รายการหลักฐาน 

	รหัสหลักฐาน
	รายการ

	
	

	
	

	
	


จุดแข็ง
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

จุดที่ควรพัฒนา   
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ     
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

	แนวทางแก้ไข  สนับสนุนและแผนการพัฒนาส่งเสริมจากผลการประเมินตนเองตามมาตรฐาน มทร.พระนคร ปีการศึกษา 2556

	แผน/โครงการ/กิจกรรม
	ผู้รับผิดชอบ
	งปม./ระยะเวลาดำเนินการ

	แผนส่งเสริม  

	· คณะกรรมการบริหาร
· รองคณบดีฝ่ายกิจการฯ
-   หัวหน้างานกิจการนักศึกษา
	

	แผนพัฒนา

	
	


ผู้กำกับตัวบ่งชี้

:  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนพรรณ   บุณยรัตกลิน 

โทร 00-2281-9756-8 ต่อ 2301



    (รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา)




: ผู้ช่วยศาสตราจารย์จอมขวัญ   สุวรรณรักษ์

โทร 0-2281-9756-8 ต่อ 2301



    (รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย) 




: ผู้ช่วยศาสตรจารย์อภิรัติ   โสฬศ


โทร 0-2281-9756-8 ต่อ 2201



   (รองคณบดีฝ่ายบริหาร)




ผู้จัดเก็บข้อมูล/รายงาน         : นางสาวมัลลิกา   จงจิตต์



โทร  0-2281-9231-4 ต่อ  5301




   (หัวหน้างานกิจกรรมสโมสรนักศึกษา)

: นางสาวสุวดี
ประดับ



โทร  0-2281-9231-4 ต่อ 5301
      (หัวหน้าสาขาวิชาออกแบบแฟชั่นผ้าและเครื่องแต่งกาย)

: ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศรัทธา   แข่งเพ็ญแข

โทร  0-2281-9231-4 ต่อ 5401
      (หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินค้าแฟชั่น)

: นางสาววไลภรณ์   สุทธา      


โทร  0-2281-9231-4 ต่อ 5201
      (หัวหน้าสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ)

: นางเกศรินทร์
  เพ็ชรรัตน์


โทร  0-2281-9231-4 ต่อ 1101
      (หัวหน้าสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ)

: นายปรัชญา    แพมงคล



โทร  0-2281-9756-8 ต่อ 2301
      (หัวหน้าสาขาวิชาอุตสาหกรรมบริการอาหาร)

: นางสาวสุกัญญา   จันทกุล



โทร  0-2281-9756-8 ต่อ 2304

   (หัวหน้าสาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์)
   : นางสาวกฤตพร   ชูเส้ง



โทร 0-2281-9231-4 ต่อ 2305
      (หัวหน้าสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์)
: ผู้ช่วยศาสตราจารย์พรรณี   วิศิษฏ์วงศกร

โทร  0-2281-9756-8 ต่อ 2210



   (หัวหน้างานบุคลากร)
: นายอัศม์เดชเดชา

ปานท่าไข่

โทร  0-2281-9756-8 ต่อ 2102



   (นักวิชาการศึกษา)
ตัวบ่งชี้ที่ 99.2   :   ผลที่เกิดกับผู้เรียนตามนโยบาย 3 ดี (3D) มีความรู้ เจตนคติที่ดี ตลอดจนเกิดพฤติกรรมตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทั้ง 3 ด้าน                      
ชนิดของตัวบ่งชี้ :  ผลผลิต 

เกณฑ์การประเมิน 
	คะแนน 1
	คะแนน 3
	คะแนน 5

	มีกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3 ดี จำนวน 1 ด้าน
	มีกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3 ดี จำนวน 2 ด้าน
	มีกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3 ดี จำนวน 3 ด้าน


เกณฑ์มาตรฐาน : 
ผลการดำเนินงาน : ในปีการศึกษา 2556 มีผลการดำเนินงาน ดังนี้
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ปีการศึกษา 2556

	
	4 เดือน
(1 มิย.56-30 กย.56)
	8 เดือน
(1 มิย. 56-31 มค. 57)
	12 เดือน
(1 มิย. 56-31 พค. 57)

	
	12 เดือน  งปม. 56
(1 ตค.55-30 กย. 56)
	6 เดือน งปม. 57
(1 ตค.56-31 มีค. 57)
	9 เดือน งปม. 57
(1 ตค.56-31 พค. 57)

	จำนวนกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3D ด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย
	
	
	

	จำนวนกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3D ด้านการส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นไทย
	
	
	

	จำนวนกิจกรรมสนับสนุนนโยบายสถานศึกษา 3D ด้านการสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดทุกชนิด
	
	
	


ผลการดำเนินงาน 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................
ประเมินตนเอง/การบรรลุเป้าหมาย

	ค่าเป้าหมาย
(ด้าน)
	4 เดือน
(1 มิย.56-30 กย.56)
	8 เดือน
(1 มิย. 56-31 มค. 57)
	12 เดือน
(1 มิย. 56-31 พค. 57)
	การบรรลุเป้าหมาย 12 เดือน

	
	12 เดือน  งปม. 56
(1 ตค.55-30 กย. 56)
	6 เดือน งปม. 57
(1 ตค.56-31 มีค. 57)
	9 เดือน งปม. 57
(1 ตค.56-31 พค. 57)
	(
	(
	(

	
	ผล
	คะแนน
	ผล
	คะแนน
	ผล
	คะแนน
	ต่ำกว่าเป้าหมาย   
	เท่ากับเป้าหมาย
	สูงกว่าเป้าหมาย  

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	


รายการหลักฐาน 
	รหัสหลักฐาน
	รายการ

	
	

	
	

	
	


จุดแข็ง
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

จุดที่ควรพัฒนา   
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ     
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................

	แนวทางแก้ไข  สนับสนุนและแผนการพัฒนาส่งเสริมจากผลการประเมินตนเองตามมาตรฐาน มทร.พระนคร ปีการศึกษา 2556

	แผน/โครงการ/กิจกรรม
	ผู้รับผิดชอบ
	งปม./ระยะเวลาดำเนินการ

	แผนส่งเสริม  

	· คณะกรรมการบริหาร
· รองคณบดีฝ่ายกิจการฯ
-   หัวหน้างานกิจการนักศึกษา
	

	แผนพัฒนา

	
	


ผู้กำกับตัวบ่งชี้

:  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนพรรณ   บุณยรัตกลิน

โทร  0-2281-9756-8 ต่อ  2102



  (รองคณบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา)




ผู้จัดเก็บข้อมูล/รายงาน
: นางสาวมัลลิกา   จงจิตต์



โทร  0-2281-9231-4 ต่อ  5301




  (หัวหน้างานกิจกรรมสโมสรนักศึกษา)

: นางสาวสุวดี
ประดับ



โทร  0-2281-9231-4 ต่อ 5301

      (หัวหน้าสาขาวิชาออกแบบแฟชั่นผ้าและเครื่องแต่งกาย)

: ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศรัทธา   แข่งเพ็ญแข

โทร  0-2281-9231-4 ต่อ 5401

     (หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสินค้าแฟชั่น)

: นางสาววไลภรณ์   สุทธา      


โทร  0-2281-9231-4 ต่อ 5201
      (หัวหน้าสาขาวิชาอาหารและโภชนาการ)

: นางเกศรินทร์
  เพ็ชรรัตน์


โทร  0-2281-9231-4 ต่อ 1101

      (หัวหน้าสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การอาหารและโภชนาการ)

: นายปรัชญา    แพมงคล



โทร  0-2281-9756-8 ต่อ 2301
      (หัวหน้าสาขาวิชาอุตสาหกรรมบริการอาหาร)

: นางสาวสุกัญญา   จันทกุล



โทร  0-2281-9756-8 ต่อ 2304


  (หัวหน้าสาขาวิชาการบริหารธุรกิจคหกรรมศาสตร์)
   : นางสาวกฤตพร    ชูเส้ง



โทร 0-2281-9231-4 ต่อ 2305
      (หัวหน้าสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์) 

: นายอัศม์เดชเดชา

ปานท่าไข่

โทร  0-2281-9756-8 ต่อ 2102



    (นักวิชาการศึกษา)
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: SAR  ปีการศึกษา 2556  คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์              มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  เกณฑ์ สกอ.


